Patto formativo

“Il successo formativo di ogni allievo corrisponde al successo associativo dell’A.l.S.P.T.”

IL COMITATO DI FORMAZIONE E L'A.1.S.P.T. SI IMPEGNANO A:

LUALLIEVO SI IMPEGNA A:

Motivazione

Motivazione

Favorire negli allievi motivazioni all’eccellenza e allo studio per il piacere di apprendere e

acquisire nuovi strumenti terapeutici e analitici, per crescere -culturalmente,

professionalmente e come persone.

Studiare in una prospettiva di crescita culturale, professionale e personale per acquisire
quegli strumenti terapeutici e analitici fondamentali nello studio, nel lavoro e nella vita.

Didattica

Didattica

Monitorare la qualita della didattica e promuovere strategie di miglioramento

dell'offerta formativa. Promuovere |'aggiornamento continuo delle metodologie
didattiche, per poter offrire agli allievi percorsi di apprendimento innovativi ed efficaci.
Incentivare forme di didattica cooperativa e interdisciplinare, per promuovere il ruolo
attivo degli allievi. Promuovere il ruolo dei didatti come facilitatori che aiutino gli allievi a
del

criticamente alle conoscenze disponibili. Promuovere un’organizzazione didattica in cui

diventare responsabili proprio processo di apprendimento e ad accedere

gli obiettivi siano definiti in modo chiaro e puntuale. Mettere a disposizione degli allievi
eventi formativi e culturali aggiuntivi online, promuovendone la partecipazione attiva.

Partecipare con continuita e impegno alle attivita del proprio percorso di studio.
Seguire in modo coscienzioso il percorso di studio predisposto da ciascun didatta.

Partecipare alle attivita didattiche e di verifica dell’apprendimento, consapevole che la
frequenza, anche laddove non sia obbligatoria, & un elemento fondamentale a supporto
dell'apprendimento stesso.

Utilizzare le occasioni di approfondimento e gli eventi culturali che i didatti forniscono
per lo studio delle discipline.

Ambiente

Ambiente

Costruire un ambiente di apprendimento dove si creano conoscenze e competenze, per
formare professionisti eccellenti, consapevoli del mondo, della societa e dei saperi.
Promuovere l'uguaglianza di genere, il rispetto delle minoranze e la liberta di opinione.
Promuovere la partecipazione attiva degli allievi alla vita associativa dell’A.l.S.PT.,
affinché la sentano e la vivano come propria.

Vivere l'ambiente di apprendimento attraverso la partecipazione attiva al proprio
percorso formativo.

Supporto

Supporto

Assistere gli allievi nei vari momenti del loro percorso di crescita intellettuale offrendo,

Affrontare lo studio con la consapevolezza che possono esserci momenti di difficolta, ma

Il Patto Formativo dell’A.l.S.P.T.

Pagina 1di 2




IL COMITATO DI FORMAZIONE E L'A.1.S.P.T. SI IMPEGNANO A:

LALLIEVO SI IMPEGNA A:

in primis attraverso i didatti, un servizio di supporto riguardante sia il percorso formativo
sia le modalita di utilizzo della Sandplay Therapy nella pratica professionale.

sapendo anche di poter contare sul supporto dei didatti e del Comitato di Formazione.
Tali momenti sono inevitabili in un percorso di studio e pertanto devo accettarli e
affrontare la situazione con impegno guardando al futuro e puntando al miglioramento.

Competenze trasversali

Competenze trasversali

Favorire, gia durante il corso degli studi, I'apertura al mondo del lavoro attraverso
I'organizzazione di momenti privilegiati di scambio reciproco e di supervisione di gruppo
con i didatti. Promuovere lo sviluppo di competenze trasversali in grado di supportare
I'allievo nel suo percorso di inserimento professionale.

Partecipare attivamente a convegni e seminari di approfondimento con i protagonisti del
mondo professionale e culturale.

Servizi

Servizi

Rendere unica l'esperienza del percorso formativo, offrendo una serie di eventi
complementari online, liberamente fruibili, finalizzati a facilitare la pratica professionale.

Gestire responsabilmente la mia esperienza di allievo, usufruire dei servizi e delle attivita
complementari offerte dal percorso formativo in modo da organizzare al meglio lo
studio e conciliarlo con i miei interessi personali e professionali.

Onesta accademica

Onesta accademica

Rispettare i principi di merito, trasparenza, equita e imparzialita.

Seguire i principi di onesta, lealta e trasparenza. Evitare atti di disonesta accademica
quali il plagio e altri comportamenti fraudolenti.

Roma, / /

Il Segretario del Comitato di Formazione

Lallievo

Il Presidente dell’A.1.S.PT.
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